Утверждено 

Советом общеобразовательным учреждением  

пр.№3 от 10.11.07

Положение о Совете школы.
1. Общее руководство деятельностью Общеобразовательного учреждения осуществляет выборный представительный орган – Совет Общеобразовательного учреждения (далее Совет).

2. Совет осуществляет свою деятельность в соответствии с законами и иными   нормативными правовыми актами Российской Федерации, субъекта Российской Федерации, органов местного самоуправления, уставом общеобразовательного учреждения, иными локальными нормативными актами общеобразовательного учреждения. Деятельность членов Совета основывается на принципах добровольности участия в его работе, коллегиальности принятия решений, гласности.

Уставом общеобразовательного учреждения предусматривается:         
   а) численность и порядок формирования деятельности Совета  
   б) компетенция Совета

3. К компетенции Совета относятся следующие вопросы:

     -     определение основных направлений развития общеобразовательного учреждения;

-        определение конкретного перечня и тарифов на оказание дополнительных платных образовательных услуг;

-        определение приоритетов в предпринимательской деятельности Общеобразовательного  учреждения;

-        повышение эффективности финансово-экономической деятельности общеобразовательного учреждения, стимулирование труда его работников;

-        содействие созданию в общеобразовательном учреждении оптимальных условий и форм организации общеобразовательного процесса;

-        контроль за соблюдением надлежащих условий обучения, воспитания и труда в общеобразовательном учреждении, сохранения и укрепления здоровья обучающихся, за целевым и рациональным расходованием финансовых средств общеобразовательного учреждения;

-        участие в рассмотрении конфликтных ситуаций между участниками общеобразовательного процесса в случаях, когда это необходимо.

4. Совет утверждает:

      -    режим занятий учащихся;

      -    программу развития общеобразовательного учреждения;

      -    Положение общеобразовательного учреждения о порядке и условиях распределения стимулирующих выплат работникам общеобразовательного учреждения;

5. Совет распределяет по представлению руководителя общеобразовательного учреждения стимулирующие выплаты педагогическому персоналу общеобразовательного учреждения, вносит рекомендации по распределению стимулирующих выплат педагогическому персоналу.

6. Согласовывает по представлению руководителя общеобразовательного учреждения:

      -    смету расходования средств, полученных общеобразовательным учреждением от  уставной, приносящей доходы, деятельности и из иных    внебюджетных  источников;

      -    введение новых методик образовательного процесса и образовательных технологий;

      -    изменение и дополнение правил внутреннего распорядка общеобразовательного  учреждения;

     - компонент учебного плана Общеобразовательного учреждения(«школьный компонент»).

 7.  Вносит руководителю общеобразовательного учреждения предложения в части:

      -    материально-технического обеспечения и оснащения образовательного процесса,   

            оборудование помещений  общеобразовательного учреждения (в пределах выделяемых средств);

      -    выбора учебников из утверждённых федеральных перечне учебников,  рекомендованных (допущенных) к использованию в образовательном процессе;

      -     создания в общеобразовательном учреждении необходимых условий для  организации питания, медицинского обслуживания обучающихся;

      -     организация промежуточной и итоговой аттестации обучающихся;

      -     мероприятий по охране здоровья обучающихся,

      -     развития воспитательной работы в общеобразовательном  учреждении.

8. Совет имеет право принимать Устав общеобразовательного  учреждения,  изменение и дополнение в Устав (в последующим внесение данных изменений и дополнений на утверждение учредителя), в том числе в части определения:

      -     прав и обязанностей участников образовательного процесса;

      -     структуры, компетенции, порядка формирования и работы органов самоуправления  общеобразовательного   учреждения;

     -      порядка и оснований отчисления обучающихся;

     -      системы оценок при промежуточной аттестации, форм и порядка её проведения.

9. Совет  избирается на пропорциональной основе конференцией родителей (лиц, их заменяющих) обучающихся и педагогическим советом.   Срок полномочий избранного состава Совета  – 5 лет.

 В Совет могут быть избраны педагогические работники, технические работники, представители администрации школы, родители (лица, их заменяющие) обучающихся, представители предприятий, учреждений и организаций, частные лица, оказывающие Общеобразовательному  учреждению помощь в организации образовательной деятельности. По решению конференции в состав Совета могут включаться с правом совещательного голоса представители обучающихся и общественных организаций, действующих в Общеобразовательном учреждении.  Представительство и численность Совета определяется конференцией и не может быть менее 5 человек. Число входящих в Совет членов должно быть нечетным. Количество педагогических работников, входящих в Совет Общеобразовательного учреждения, не может составлять менее половины от общего числа членов Совета.

10. На конференции, проводящей выборы Совета,  должны присутствовать не менее 2/3 членов педагогического Совета Общеобразовательного учреждения и  не менее 2/3 от общего числа представителей родителей (лиц, их заменяющих) обучающихся. Представители родителей (лиц, их заменяющих) обучающихся для участия в конференции избираются на родительских  собраниях по классам Общеобразовательного учреждения. Норма представительства родителей (лиц, их заменяющих) учащихся не устанавливается, однако должна обеспечивать наиболее объективное отражение мнения всего коллектива учащихся и родителей (лиц, их заменяющих) учащихся Общеобразовательного  учреждения (должны присутствовать представители от каждого класса). Выборы проводятся открытым голосованием. Избранным считается кандидат, набравший большинство голосов присутствующих на конференции.

11. Руководит деятельностью Совета председатель, избираемый Советом  простым большинством голосов из числа членов Совета. Председатель избирается на весь срок полномочий данного состава Совета. Председатель Совета не может одновременно являться директором Общеобразовательного учреждения. Председатель Совета организует работу Совета, подписывает документы, утверждаемые Советом, секретарь ведет  протоколы его заседаний.

12. Совет созывается его председателем по собственной инициативе либо по требованию не менее чем 1/3 членов Совета в любом случае, если этого требуют интересы Общеобразовательного  учреждения, но не реже 2-х раз в учебном году. Совет решает все вопросы на своих заседаниях. 

13. Решение Совета  является правомочным, если  на его заседании присутствовало не менее двух третей состава и за решение проголосовало не менее двух третей присутствующих. На заседаниях Совета в обязательном порядке присутствует директор Общеобразовательного учреждения. На заседаниях Совета Общеобразовательного учреждения также вправе присутствовать представители учредителя с правом совещательного голоса.

