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Положение о школьном (добровольческом) волонтёрском формировании  «Благовест» 
1.Общие положения.

1.1. «Благовест»  является  школьным  волонтёрским  формированием.  Полное  название:  Волонтёрское  Формирование  «Благовест»  (далее ВФ);

1.2. ВФ выполняет свои задачи, действует на основе конституции РФ, закона об образовании, Устава школы и других нормативно-правовых документов.

1.3. Деятельность ВФ основывается на принципе добровольности, равноправности, самоуправления и законности.

1.4. ВФ имеет свою символику: эмблему, форму, гимн.

1.5. ВФ осуществляет деятельность, предусмотренную настоящим положением на территории муниципального автономного общеобразовательного учреждения «Средняя общеобразовательная школа №1 г. Сольцы» (далее МАОУ «СОШ №1 г. Сольцы»).

1.6. Место нахождения совета ВФ: МАОУ «СОШ №1 г. Сольцы», г. Сольцы, Советский пр. д. 78.

2. Цели и задачи:

2.1.
Целью деятельности ВФ является:

2.1.1. Развитие навыков самостоятельной деятельности и созидательной активности учащихся, вовлечение их в социальную практику.

2.1.2. Развитие волонтерского движения в образовательном учреждении, воспитание социально-активной личности;
2.2. Задачи ВФ:

2.3. Объединение учащихся, учителей и родителей общим общественно значимым делом;

2.4. Развитие модели вовлечения учащихся в решение социальных проблем;

2.5. Популяризация социально ответственного поведения;

2.6. Разработка и реализация программ и проектов, направленных на осуществление деятельности ВФ;

2.7. Участие в реализации районных и областных социальных программах и проектах;

2.8. Развитие социального партнерства;

2.9. Информирование общественности о деятельности ВФ.

3. Права волонтёрского формирования:

3.1. Для осуществления своей деятельности в соответствии с целями и задачами ВФ имеет право:

3.1.1. Свободно распространять информацию о своей деятельности.

3.1.2. Участвовать в принятии решений органами самоуправления образовательного учреждения.

3.1.3. Проводить собрания, митинги, акции демонстрации, шествия и другие формы привлечения внимания к решению общественно значимых проблем.

3.1.4. Учреждать средства массовой информации и осуществлять издательскую деятельность в образовательном учреждении.
3.1.5. Выступать с инициативами по различным вопросам общественной и общешкольной жизни.

3.1.6. Вносить предложения в администрацию образовательного учреждения.

3.1.7. Представлять и защищать свои права в органах ученического самоуправления (Совета старшеклассников), Совете школы (попечительского совета);

3.1.8. Выступать с инициативой по различным вопросам.

3.1.9. Вступать в общественные объединения района и области, быть членом и участником ученического самоуправления образовательного учреждения, района;

3.1.10. Привлекать в ВФ новых членов, общественных помощников, социальных партнеров;

3.1.11. Заниматься фандрайзингом для реализации целей и задач ВФ.

3.1.12. Заключать с социальными партнерами договора и соглашения о сотрудничестве, о совместной реализации общественно значимых программ, совместном проведении общественно - полезной деятельности.
4. Обязанности волонтёрского формироваия:

4.1. ВФ обязано:

4.1.1. Соблюдать законодательство РФ, правила, установленные положением и иными учредительными документами.

4.1.2. Обязаны 1 раз в полугодие анализировать работу ВФ, информировать администрацию школы;

4.1.3. Ежегодно отчитываться о проделанной работе на общем собрании волонтёров учреждения.

5. Члены ВФ их права и обязанности:

5.1. Членами ВФ могут быть учащиеся в возрасте 10 -18 лет, учителя, родители, признающие настоящее положение и правила.

5.2. Членство в ВФ устанавливается в устной форме на общем собрании волонтёров.

5.3. Члены ВФ имеют равные права и несут равные обязанности.

5.4. Каждый член ВФ имеет право:
5.4.1. принимать участие в общих собраниях;

5.4.2. избирать и быть избранным в руководящие органы ВФ;

5.4.3. вносить предложения по вопросам, связанным с деятельностью ВФ;

5.4.4. принимать участие в планировании работы, подготовке мероприятий, подведении итогов деятельности ВФ;

5.4.5. вносить предложения о совершенствовании структуры, состава и программы деятельности ВФ.

5.4.6.
получать информацию о планировании мероприятия.
5.5.Члены ВФ обязаны:

5.5.1. соблюдать положение и правила ВФ;

5.5.2. уважительно относиться к символике ВФ;

5.5.3. участвовать в деятельности ВФ;

5.5.4. выполнять решения совета ВФ;

5.5.5.
принимать участие в общих собраниях ВФ.

5.6.
Выбытие из ВФ
5.6.1. на основании личного заявления;

5.6.2. на основании решения совета ВФ об исключении из ВФ.

6. Руководящие органы общего собрания:
6.1. Высшим руководящим органам ВФ является общее собрание членов, созываемое не реже, чем 2 раза в год.

6.2. Внеочередное общее собрание может быть собрано не менее, чем 2/3 членов ВФ или по решению совета ВФ.

6.3. Инициаторы проведения общего собрания обязаны известить каждого члена о времени, месте собрания и повестке дня.

6.4. Общее собрание правомочно: если в его работе принимали участие более половины, если количество меньше, при условии, что имеются документы своевременного направления, приглашения всем членам ВФ.

6.5. Решение принимается большинством голосов от числа присутствующих.

6.6. К исключительным компетенциям общего собрания относятся:
6.6.1. утверждение плана работы на год, внесение изменений в течение года;

6.6.2. внесение изменений и дополнений в положение, выбор приоритетного направления;

6.6.3. выбор и отзыв членов совета ВФ;

6.6.4. прием новых членов ВФ;

6.6.5. избрание председателя Совета ВФ, комиссий (комитетов, групп, секций, направлений);

6.6.6. избрание комиссий (комитетов, групп, секций, направлений);

6.6.7. решение вопросов о поощрении и порицанию членов ВФ.

6.6.8. решение вопросов о создании, ликвидации изменении структуры ВФ.
6.7. В период между собраниями, руководство ВФ осуществляется Советом ВФ.

6.8. Совет ВФ собирается не реже одного раза в месяц.

6.9. Постоянно действующие органы ВФ, избираются общим собранием на 2 года.

6.10. Решение о составе совета ВФ принимается не менее, чем 1/2 голосов  от числа присутствующих на общим собрании членов ВФ.

6.11. Все решения Совета ВФ принимаются большинством голосов.

6.12. Председатель Совета избирается на 2 года.

6.13. К компетенции совета относится:
6.13.1. Планирование деятельности ВФ;

6.13.2. Подготовку и проведение собраний Совета, общих собраний ВФ;

6.13.3. Внесение предложений о принятии и отзыве членов ВФ;

6.13.4. Внесение предложений о принятии участия во внеплановых мероприятиях;

6.13.5. Анализ деятельности ВФ, подведений итогов работы за год;

6.13.6. Внесение предложений о поощрении и вынесению порицания членам ВФ;

6.13.7. Ведение документации ВФ;

6.13.8. Организация взаимодействия с социальными партнерами;

6.13.9. Предложения о приёме и исключении из членов ВФ;

6.13.10. Информирование общественности о деятельности ВФ.

6.14.
Председатель Совета.

6.14.1. Осуществляет руководство деятельностью Совета ВФ;

6.14.2. Председательствует на заседаниях Совета ВФ;

6.14.3. Распределяет обязанности между членами Совета ВФ;

6.14.4. Представляет ВФ на общешкольном собрании, на совещаниях и встречах с социальными партнерами, спонсорами.

